CUNDINAMARCA SA ESP. P

DECISION EMPRESARIAL No 063 DE 2018
(30 de octubre de 2018)

Por medio de la cual se adjudica la mv;tacnon por lista corta No. 010 de 2018, que
tiene como objetoc LA ADQUISICION DE LAS POLIZAS DE SEGUROS
REQUERIDAS PARA AMPARAR Y PROTEGER LOS BIENES E INTERESES
PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DE EMPRESAS PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA S.A. ESP Y DE AQUELLOS POR LOS QUE SEA O LLEGARE
A SER LEGALMENTE RESPONSABLE, INCLUIDA LA POLIZA DE
RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PUBLICOS.

La Secretaria de Asuntos Corporativos, debidamente facultada como consta en la
Decisién Empresarial No. 016 del 27 de mayo de 2016, expedida por la Gerencia
General de EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. ESP, v

CONSIDERANDO:

Que el Articulo 2 de la Ley 142 de 1994, hace referencia a la intervencién del estado
en la prestacidn de servicios plblicos para garantizar la calidad, ampliacién
permanente, atencién prioritaria de las necesidades basicas insatisfechas en materia
de agua potable y saneamiento basico.

Que Empresas Pablicas de Cundinamagr'ca S.A. ESP, tiene por objeto social la -

prestacion, en el dmbito nacional e internacional, de los servicios plblicos de
acueducto, alcantarillado, ‘aseo, energia, gas domiciliario, servicios piblicos no
domiciliarios, y sus actividades complementarias e inherentes a los mismos, ademds
la de adquirir materias primas y otros insumos para la prestacién de los servicios en
todas sus formas.

Que la Entidad cuenta con una serie de bienes, los cuales estan expuestos a
multiples riesgos, tales como hurto, dafios, fendmenos naturales, actos mal
intencionados de terceros, entre otros, que de concretarse podrian afectar el
cumplimiento de las obligaciones que estan a su cargo o afectarfan la prestacién de
los servicios e incluso a la comunidad.

Que Empresas Plblicas de Cundinamarca S.A. ESP se encuentra expuesta a una

serie de riesgos derivados de la naturaleza de sus funciones y el giro normal de sus
actividades, asi como de actuaciones de sus funcionarios, contratistas y terceros
relacionados con su gestion, lo cual puede afectar en mayor o menor medida sus
bienes e intereses patrimoniales.

Que el valor de los eventuales defrimentos patrimoniales ocasionados por la
materializacion de los riesgos sefialados en el parrafo anterior y el costo de ia pérdida
o afectacidén de los bienes, es bastante alto, situacién que conlleva al uso del
mecanismo de transferencia de los riesgos, en atencion a que ni legal ni
presupuestalmente la Empresa estéd facultada para asumirlos. La asuncidon de estos
riesgos se hace a través de contratos de seguros, cominmente denominadas en el
mercado como pdlizas. :
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Que es asi como Empresas Plblicas de Cundinamarca S.A. ESP esta en la obligacidn
de velar por la adecuada proteccién y custodia de sus bienes muebles, inmuebles e
intereses patrimoniales y de aquellos por los cuales sea o liegare a ser legalmente
responsable, para Io cual debe adelantar las acuones necesarias tendientes a
garantizar la proteccion y salvaguarda de los mlsmos buscando su adecuada
administracion ante pos:bies rlesgos que !os afecten

Que en relacién con la- normatlva de seguros para !os b:enes de Ias entrdades
encontramos lo siguiente: - o

La Ley 42 de 1993 que regula Ia_organizacién del sistema de control fiscal financiero
y. los organismos que o ejercen, -en los: articulos 101~y 107 consagra la
responsabilidad fiscal- que se genera para quienes no cumplan con el deber de
amparar debidamente los bienes y/c €l patrimomo estatal, de Ia siguiente forma:

"Art. 101 Los contralores /mpondran multas a los serwdores pub//cos y
particulares que manejen fondos o bienes del Estado hasta por ef valor
de cinco (5) salarios devengados. por el sancionado a quienes no
comparezcan - a- las citaciones que en: forma escrita le hagan las
contraforias; (...} teniendo bajo su responsabifidad asegurar fondos,
valores o b/enes no fo hub/eren hecho oporfunamente o en la cuantia
requeriga... : : :

YArt. 107, Los organos de contro/ fsca/ veﬂf caran que los b/enes de/
estado estén debidamente amparados por una pdliza de seguros o un
fondo especial creado para tal fin, pudiendo. establecer responsabilidad
fiscal a Jos tomadores cuando las circunstancias lo ameriten.”

Que en igual sentido Ley 734 de 2002, por”la cual se expide el Codigo Disciplinaric
Unico, en su articulo 34, numeral 21, establece como deber de todo servidor pblico:

"21. Vigilar y salvaguardar: los bienes y valores que le han sido
encomendados y cuidar que sean utilizados. debida y racionalmente, de
conformidad con los fines a gue han sido destmados i

Que en concordancia con lo anterior el artlculo 48 de la atada Iey tipifica como
faltas gravisimas entre otros los siguientes numerales:

Numeral 3. "Dar lugar a gue por culpa graws;ma se extravien, pierdan o
dafien bienes del Estado o a cargo del mismo, o de empresas o
instituciones en que este tenga parte o bienes de particulares cuya
administracion o custodia se le haya confiado por razon de sus funciones,
en cuantia igual o superior a quinientos (500) salarios minimos lfegales
mensuales. Incrementar injustificadamente el patrimonio, directa o

indirectamente, en favor propio o de un tercero, permitir o tolerar qgue
otro lo haga.”
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Numeral 63. "No asegurar por su valor reaf los bienes del Estado ni hacer
1as apropiaciones presupuéstales pertinentes.”

La ley 45 de 1990 en su Articulo 62 regula el tema del aseguramiento de los bienes
oficiales, ast: :
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"Todos Jos seguros requeridos para una adecuada proteccicn de los
intereses patrimoniales de las entidades plblicas y de los bienes
pertenecientes a las mismas 0 de las cuales sean legalmente
responsables, se contratardn con cua/qwera de jas compan/as de seguros
/ega/mente autorizadas para funcionar en el pafs.

Los represeniantes /ega/es, las juntas y consejos d/rect/vos de las
entidades oficiales serdn responsables de que la contratacion se efectie
con entidades aseguradoras que ofrezcan adecuadas condiciones en
materia de solvencia, coberturas y precios”.

Que por otra parte, también es importante tener en consideracion lo que expresa la
Constitucién Nacional y 10 que busca Ia Ley 80 de 1993:

"El articulo 29 de la Constitucion Nacional establece: “Son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover ia prosperidad general y
garantizar la efectividad de /los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; (...)". La Ley 80 de 1993, en su articulo
39 establece: "Los servidores publicos tendrén en consideracion que af
celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan
el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion
de los servicios pdblicos y la efectividad de Jos derechos e intereses de
los administrados que colaboran con éellas en fa consecucion de dichos
fines...)

Que en cuanto al seguro’ de responsabmdad civil para serwdores pUblicos, mediante
el cual se ampara la responsabilidad de los mismos por actos o hechos no dolosos
ocurridos en ejercicio de sus funciones, y los gastos de defensa en materia
disciplinaria, penal y fiscal en que deban incurrir (estos 0Oltimos gastos
excepcionalmente los podran pagar las entidades, siempre y cuando exista decision
definitiva que exonere de toda responsabilidad y no sea condenada la contraparte a
las costas del proceso), a continuacion se exponen los criterios particulares que
justifican su contratacién:

Que por su parte, el articulo 26 numéfal 4 de la Ley"80/93 diépbné que las.

actuaciones de los servidores plblicos estén presididas por las reglas sobre
administracion de bienes ajenos y por los mandatos y postulados que gobiernan una
conducta ajustada a la ética vy a la justicia.

Que frente al seguro de Responsabilidad Civil Servidores: Pubhcos es |mportante
tener en cuenta los siguientes aspectos:

"Razon de ser del seguro de Responsabilidad Civil para Servidores Piblicos:

Por disposicién constitucional, ef Estado debe responder por los dafios antijuridicos
que le sean imputables causados por la accion o la omision de /as autoridades
publicas.

La responsabilidad forma parte esencial def estado de derecho, como instrumento
coercible destinado a mantener el imperio de la 8tica administrativa y a garantizar
la efectividad de los derechos y obligaciones de los asociados y de las entidades
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publicas, las cuales responden por /nfnng/r /a consﬂtuaon y as. /eyes y por omision
0 extralimitacion de sus func:ones

El citado precepto estd consagrado en el articulo 6dela Constutuaon Nacnona! y de
€l se derivan diferentes clases de responsabﬂuciad a saber

- Responsabilidad penal

Encuanto ala responsabtlldad penal esta claramente dlspuesto por.el !eg|slador que
la culpabilidad del agente puede ser a tituio de dolo, culpa ¢ preterintencional. En el
primer escenario, nos enfrentamos a un hecho u omisién respecto dei cual el servidor
publico (para el caso que nos ocupa) conoce de su accidn dafiina y quiere su
realizacion o la prevé como posible, segin definicién legal de la culpabilidad a titulo
de dolo. Por el contrario, en el caso:de culpabilidad a titulo de culpa, se hace
referencia a “infraccion al deber objetivo de cuidado vy el agente debid haberlo
previsto por ser prevns:ble 0 hablendolo prewsto (el agente) conf‘o en poder
evitario”. :

El peculado culposo es un delito que tiene las siguientes caracteristicas:

El sujeto activo es calificado; es decir, no cualquiera incurre en este delito. Es
condicion imprescindible, para que haya peculado culposo, que se trate de un
servidor publico; si la misma conducta la comete un particular; es decir, si el
administrador de una sociedad de derecho privado, por culpa da lugar a que se
extravien, pierdan o deterioren bienes a la entidad para Ia cua! presta SUS Servicios,
no necesariamente ello |mphca :nfraccmn a !a Iey penal

También se presentan modahdades cu!posas de t|pos penales en las que la pena
aplicable es superior cuando la conducta la comete un serwdor pubhco

Nos encontramos, entonces, frente a un regxmen mas severo mas exigente y con
mayor grado de responsabilidad. :

- Responsabilidad disciplinaria:

A este respecto existen diversos pronunciamientos doctrinales y jurisprudenciales
(Sentencia C — 95/98 de la Corte Constitucional) sobre la naturaleza de este tipo de
control, ejercido por el Ministerio Publico, en cabeza de la Procuraduria General de
la Nacidn y del Defensor del Pueblo. La administracién goza de poder disciplinario
para someter a sus servidores a obtener de ellos la obediencia disciplina, moralidad
y eficiencia necesarias, asi como los demas requerimientos gue impone la respectiva
investidura publica. La citada providencia sefiala, ademds, que el Derecho
Administrativo Disciplinario esta conformado por “un conjunto de normas y principios
Juridicos que permiten imponer sanciones a los Servidores Piblicos cuando estos
violan sus deberes y obligaciones.”
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Se trata de una funcidn de control de acciones u omisiones que por esencia difiere
del campo penal.
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La sentencia citada sefiala a este respecto: “Las faltas disciplinarias son definidas
anticipadamente y por via general en la legislacion y corresponden a descripciones
abstractas de comportamientos que, sean o no delitos, enturbian, entorpecen o
desvirtuan la buena marcha de Ja funcion puablica en cualquiera de sus formas”,
Finalmente, en cuanto a la conducta de los servidores plblicos sefiala la citada
jurisprudencia: “(...) por lo que atafie al campo disciplinario aplicable al servidor
publico —como también ocurre en el terreno penal~ se es responsable tanto por
actuar de una determinada manera no querida por el legisiador (conducta positiva)
como por dejar ge hacer algo que deberia hacerse segin fos mandatos de /a ley
(conducta negativa u omision) siempre y cuando se establezca 13 culpabilidad del
sujetd”.

Que las providencias emanadas del érgano de control encargado del Ministerio
Publico son sanciones disciplinarias como consecuencia de la conducta (activa o
pasiva) del funcionario.-Cuando en dicha conducta el 6rgano de control encuentre
que la conducta del Servidor Plblico se adecua a un tipo penal da traslado del
proceso a la autoridad penal competente,

Que respecto de [a imposicidn de sanciones disciplinarias, la ley es clara al establecer
los mas obvios principios del debido proceso, y fundamentalmente, la imposibilidad
para sancionar a un funcionario sin haber demostrado previamente que la conducta
ha sido cometida a titulo de dolo 0 de culpa. Lo anterior guarda clara relacién con
la consagracion constitucional de la proscripcion de cualquier tipo de responsabilidad
objetiva. -

- Responsabilidad fiscal ¢ patrimonial

como una gestion publica mediante la cual se Vigila /a labor fiscal de fa
administracion y de los particulares o entidades que manejan fondos o bienes def
Estadd”

La Constitucidn concede facultades de control fiscal o de gestién a la Contraloria
General de la Republica. En la practica, la forma de ejercer este control es mediante
un proceso de Responsabilidad Fiscal que tiene dos etapas: de investigacién y de
juicio. El proceso tiene por fin determinar si la actuacién u omision del servidor
publico generé un detrimento patrimonial a la entidad para la cual presta sus
servicios.

La investigacién se inicia de oficio 0 a peticidn de parte y culmina con la apertura de
un juicio fiscal.

El juicio tiene lugar cuando la Contraloria considera que con la actuacién del
funcionario efectivamente se causé un detrimento patrimonial a la entidad para la
cual sirve.

La Ley 734 de 2002, articulo 13.“£n materia disciplinaria queda proscrita toda forma
de responsabilidad objetiva, las faltas solo son sancionables a titulo de dolo o culpa”.
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En este caso, si la investigacion conduc:e a un chuo y este culmina mediante
providencia que condena al funcionario,” entonces dicha condena, en su parte
resolutiva, debe expresar el monto del detrimento patnmomal causado ‘Ese monto
constituye el aicance de la responsabllldad para el func:onarlo '

Fundamento legal de la contratauon por parte de Ia Entldad del seguro de
Responsabilidad Civil Serwdores Pubilcos

Que la Ley 1260 de 2008 en.su artlculo 55 senalo expresamente la posibilidad de
contratar la péliza, en los s;gwentes términos:

“ARTICULO 55: (...) También podran contratar un seguro de responsabilidad civil
para servidores publicos, mediante el cual se ampare la responsabifidgad de los
mismos por actos o hechos no dolosos ocurridos en ejercicio de sus funciones, y los
gastos de defensa en materia disciplinaria, penal y fiscal en qgue deban incurrir; estos
ditimos gastos excepcionalmente los podran pagar las Entidades, siempre y cuando
exista decision definitiva que exonere de toda responsabilidad y no sea condenada
la contraparte a las costas de/ proceso (.. )"

Que ahora bien, la finalidad de las pohzas de Servzdores pubhcos es principalmente
la proteccién del patrimonio del Estado, entendido este como los activos y pasivos,
gque representen un valor pecumano en cabeza de la entxdad es dear sus bienes e
intereses. S o o

Que en este orden de ideas, es legaimente wable y necesario ademas, contratar una
pdliza de responsabilidad civil- de servidores plblicos, toda vez que, cuando el
servidor publico incurre en determinada responsabilidad fiscal, que deriva en un
detrimento del patrimonio del Estado, Ia péliza entra‘a resarcir dichos perjuicios a la
entidad beneficiaria y el Servidor Pdblico que tenga a su cargo el manejo de dichos
bienes, estaria dando cumplimiento a la norma antes transcnta

Que en este orden de ideas, si la entidad se ve afectada en su patrimonio por la
ocurrencia de este tipo de conductas, y no existe una pdliza de seguro que ampare
dichos riesgos, resultarfa aplicable la sancién consagrada en el articuio 110 defa ley
42 de 1993. o = -

Que al respecto, en sentencia C-735 de 2003 de la Corte Constitucional, la
Contraloria General de la Reptblica interviene con el fin de aclarar, entre otros
asuntos el siguiente: “fas entidades estatales deben velar porque sus bienes en
general, estén protegidos contra hechos futuros e inciertos que puedan causarle
perjuicio o detrimento al funcionario pdblico. En este sentido, los organos de controf
fiscal, deben verificar que Jos bienes publicos, se encuentren asequrados
adecuadamente, es decir, que estos tengan la cobertura suficiente, con el fin de que
el erario publico esté cubierto contra cualquier desmedro, gue el hecho de un tercero
0 Uno de sus funcionarios pueda ocasionarle, de manera tal que sea resarcido de los
dafios ocasionados por la ocurrencia del siniestro o riesgo aseguradd’
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Que por su parte, el articulo 44 de la ley 610 de 2000 al permitir que se \nncule ala
compafiia de seguros, en calidad de tercero civilmente responsable, ratifica Ia
necesidad de la contratacién del seguro que nos ocupa.

La Ley 1260 de 2008 en su articulo 55, sefiald expresamente la posibilidad de
contratar la pdiiza de responsabilidad civil para servidores pblicos, en los siguientes
términos: “(...) También podran contratar un seguro de responsabilidad civil para
servidores publicos, mediante el cual se ampare a responsabilidad de los mismos
por actos 0 hechos no dolosos ocurridos en efercicio de sus funciones, y los gastos
de defensa en materia disciplinaria, penal y fiscal en que deban incurrir: estos
ditimos gastos excepcionalmente los podran pagar las Entidades, siempre y cuando
exista decision definitiva que exonere de toda responsabilidad y no sea condenada
la contraparte a las costas del proceso.(...)’

En ese sentido, se puede'precisar que la finalidad de las pdlizas de Servidores
publicos, es principalmente la proteccién del patrimonio del Estado, entendido este
como los activos y pasivos, que representen un valor pecuniaric en cabeza de la
entidad, es decir sus bienes e intereses.

Que aunado a lo antérior,-"la Contraloria General de la Republica en intervencién
dentro de la sentencia C-735 de 2003 de la Corte Constitucional, entre otros asuntos,
aclard lo siguiente:

“las entidades estatales deben velar porque sus bienes en general, estén protegidos
contra hechos futuros e inciertos que puedan causarle perjuicio o detrimento al
funcionario publico. En este sentido, los drganos de control fiscal, deben verificar
que los bienes publicos, se encuentren asegurados adecuadamente, es decir, que
estos tengan la cobertura suficiente, con el fin de que el erario publico esté cubierto
contra cualquier desmedro, que el hecho de un tercero © uno de sus funcionarios
pueda ocasionarle, de manera tal que sea resarcido de los dafios ocasionados por /a
ocurrencia def siniestro o riesgo asegurado”

Disposiciones de derecho privado (Cédigo del Comercio, entre otros.).

Que de otra parte, es conveniente anotar que las especificaciones técnicas de cada
una de las polizas que se pretende contratar fueron analizadas conjuntamente entre
EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A. ESP y Aon Risk Services Colombia
S.A., intermediaric de seguros para la Empresa, debiendo éste corredor de seguros
exponer las razones técnicas, juridicas y econdmicas que sustentan sus
recomendaciones acerca de los tipos de coberturas vy las cuantias de las mismas,
que se consignan en los anexos técnicos de la contratacion.

El valor del presupuesto oficial estimado para la ADQUISICION DE LAS POLIZAS DE
SEGUROCS REQUERIDAS PARA AMPARAR Y PROT’EGER LOS BIENES E INTERESES
PATRIMONIALES DE PROPIEDAD DE EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA S.A.
ESP Y DE AQUELLOS POR LOS QUE SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE, INCLUYENDO LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
SERVIDORES PUBLICOS, asciende a la suma de TRESCIENTOS SEIS MILLONES,

Calle 24 #51-40 Bogota D.C.
Edificio Capital Tower-Pisos 3,9,10y 11

e DORADO bl
A LEBNT A VivED

WWW.EPC.COMLCO

Pagina 7

Cédigo Postal: 111321 — Teléfono: 7954480 EPC-SIGE-FA3S: Versiom 1 Fecha:

Empresas Piblcas de Cundinamarca 47 @gpc_sp %

2018




PUBLICAS CE
CUNDINAMARCA SAESP.

OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL, CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS
M/CTE ($306.873.483.00) incluido IVA ¢ incluidos todos los impuestos, tasas y
contribuciones Nacionales y Departamentales, a que hubiere lugar y demas
descuentos de caracter departamental vigentes al momento de la apertura del
presente proceso y/o pago de.las cuentas y costos dlrectos o indirectos que la
ejecucién del contrato coni[eve O . :

El presupuesto oficial del proceso de seleccx)n se compone de ios S|gu|entes rubros:

ADQUISICION DE LAS POLIZAS DE
 SEGUROS REQUERIDAS PARA
- AMPARAR Y PROTEGER LOS

© BIENES E INTERESES
PATRIMONIALES DE PROPIEDAD

SR | DEEMPRESAS PUBLICAS DE
22010207 | o000, 1COP2081187| - | CUNDINAMARCASA ESPYDE |
32010207 del 05/10/2018 >SQUIOS |- AQUELLOS POR LOS QUE SEAO | $306.873.483.00

LLEGARE A SER LEGALMENTE
RESPONSABLE, INCLUYENDO LA
POLIZA DE RESPONSABILIDAD
" CIVIL SERVIDORES PUBLICOS DE
LAS EMPRESAS PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA

Que teniendo en cuenta que los recursos con los cuales se respalda el presupuesto
oficial de la presente contratacion, se derivan de Recursos Propios de la Entidad, el
proceso a adelantar se rige por lo dispuesto en la Resolucion 625 de 20178 por
medio del cual se expide el Manual de Contratacidn de la Entidad, en concordancia
con lo dispuesto en el articulo 3° de la Ley 689 de 2001 que modifica el articulo 31
de la Ley 142 de 1994 y establece "Régimen de la contratacion. Los contratos que
celebren las entidades estatales que prestan [os servicios publicos a /os gue se refiere
esta ey no estardn sujetos a las disposiciones del Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica, salvo en lo que la presente fey dispOnga otra cosd’.

Que mediante Decision Empresarial No. 055 del 11 de. octubre de 2018 se dio
apertura a la invitacion por lista corta No. 010- 2018 o

Que, de conformidad con el cronograma estableudo en Ias Reglas de Participacidn,
el dia 24 de octubre de 2018, a las 11:00 a.m., se llevé a cabo la dlhgenC|a de cierre
de la invitacion por lista corta No. 010-2018, a la cual se presentd (nicamente el
siguiente proponente:
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1 Folios 2 al 3 de SEGUREXPQ Al $30.700.000 221folios Y
GENERALES DE BABCOLDEX-CESCE| 27/02/2018 $118.024.200 i
COLOMBIA 3 102/ GRUPO 3 un;a2 ;:(;p;g d
$28.560.000 |54+ 79108
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PUBLICAS Of
CUNDINAMARCA SR ESP,

Que el dia 25 de 'octubre de 2018, se publicé en la pa’gina del SECOP y en la pagina

web www.contratos.gov.co, el Informe de venF icacion y evaluacion prehmmar que
arrojé el siguiente consohdado .

Emprovas Palllcoas de Cundinamarca S ESP

INVITACION POR LISTA CORTA No 10 da 2018
VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES

COMNEOLIDADCO PRELIMIMNAK

OFERENTES |

L MAPFRE SEGUROS GENERALES DE COLOMEBIA |

Pora dotarmingr ¥ wrdfcer [os requisitos hablitantes en los Procesos de
Contralacion, los propenentes debon rogistrar an el RUP los contratos que hayan)
colcbrado £ara prestar los bienos ¥ servclos que prefendon ofrecer a las Entidades
Estatalas, dentificando los bienas, obras v sendcios con of Qlaslicador de Bienas v
Saniciog on ol tescor nivel y exprosnr ol valor dot contrato respecliva on SMMLY. EJ
tegistro debe contoner f experiencls adquirtda de forma diracta o a travds do lg)
pariicipacién del proponente an sociedades, consorGios o uniones temporales,

Prasenta Ganlificade do Inscnpelon y
clasificacion on of Registro urico da

CRGANZACIONAL

Asl mismo, deberd indicar de foma clara y precisa.los nombees de fas personas
que estardn atendiendo cada uno de los sendsios necesarios para ha ejecucion del
tonirato, en [a ciudad de Bogotd, como sor:

a, Jirector o tesponsable da [z atentidn,

b. Responsable de Iz expedicién de las pdlizas

¢. Responsable de la alencion de los siniestros, §i son verias persenas, seqin el
ramp, deberd expresarse (@l condicin,

d. Responsable dz carers.

% X Propononotos de focha: 08/10/2018.
En lo que respecta @ esta imdlacidn por flsta corta, Emprosas Piblicas do Acradita
Cundinamarco, requiors que los proponantes hayan participads en por [0 menos un)
{1) conlrala con entidades plblicas o privadas, de la misma especialidad v gripe de
la clasificacién do bienes y sonicios dal RUP, que se exige (B4131500) Sondcies de
Seguros para Estructuras y Propiedades y Poseslonos, cuyo valar de contrato
efectado sea lqual o superior &
Gape 1: 300 SMMLV en &l conlrato (6 Su equivdlente en pesas colomblanos a i)
focha de torminacién del coctralo). Debo contencr come miime cualio {4) ramos
qué conferntan ol grupe 1
Reglstro (nico do Proponentas - {Gapo 2: 100 SMMLY en of conlralo (o su aqunmlema en pesos colombianos & Ky
416 RUP - Rowuisito da expenancia |focha de tomminacién dol contralo), Se aceptan cedibcaciones de poiizas del ramo
raspansatilidad vl drectores & admintstradores. .
Grupo 3 100 SMMLY on of contrato {o su equivilents en pesos colombianos a k) RRN:;::Z?H::::?::S fﬁF:mmd? :Ta:ie
facha do termsinacidn dol contrato). Se aceptan cerlificaclonos de polizas del ramo| agslia L P il
chobal caccario o maneje inanzluro, certifcacion frmada por of Reprasentane
Esta informacldn debera ir acompafiada por la relacién de contrates cetifcades S0 ombarae. o I;'ii?ﬂ" adia corlibeacién
firmada por &l representantes jogal, donde so ospeciicue & nUMers consacutive del o mgg'_ catdlas d: les péizas
lcontrate coifcade Insentes on of RUP segdn formate No §, asl mismes lu 20 X coftes diun‘; 5 2106 ramos dob o
informacion d Jos. cllantes cedificados en ef RUP, debard ir acompafada por bien " c"spgr:os CJD‘J’M :Mmﬂn o rﬁ:godn
500 las caratulas de las pdlizas comespondentes a los ramos dal grupo ¢ grupos &) gl‘pce caciin 0; lpo s ;arnos sinilares
los cuales presentan clerta jos proponentes o de 1a caniscaclon de los ramos ni «da par parta dé los cim:les o I;
similares expedida por parte do los cllentos o la resolucian do adjudicacién da los| ::sol c:m g: wa u;|c;ci 50 4 s
programas da seguros y/o ramo inscritos en el RUP, én fodo caso sélo se tendrdn o mm; o 5 unis 16 ramo insentos
en cuenla aquellas copias do fas caratuias de jas polizas ¢ cenitcationes &g Frog aneI Ru‘l;g DeD: Subsanar
clienles o rascluciones do adjudicngion, que hayan sido expodidas enlre cnero dal . a
2010 y ta fecha de ciome dil prosenlo proceso.
Para los casos de Consorcios o Uniones Temporalos, el cumplimianto dol roquisitel
e gxXpenGNeia @ acrediar, podrh roalizarse pof uno ¢ vanos 48 1os Inlegrantos que;
conforman et Cansorcia o Unién Temporal.
E| zroponente deberd presentar un organigrama de Ja compadia v de fa ofiin que
tendhd 2 su cargo |2 administracion y manejo del(os) contratols) de seguros, en los
que refeje ta organizacitn del praponente o de cada uno de sus integrantes, si ef
mismo es un Consorcio o una Unibn Temporal. Adicionalmente deberd presentar s ' et onariamade v
. : : 2 O1fjan e [2 compania y ag|
documenta en virud ek cual, relacione l2s sucursales o agencias en donde presta reslen i ‘rg Ugratmadré 200 pan] ¥
b _— UE 1EN0Fd & §U Cargo
5. sendcios, indicando &f nombes, dieccidn y teléfono de la persons sepresentante at rjn!aq . s- :
e a ofcina administraciin y manejo del{os}
’ . conlratols) de seguics. Sin embarge, no
05 DE CARACTER .
d, DOCLHEAT 198 X nresenta relacion de fas sucursales o

agencias en dond presta sts semeios.
Las mismas pueden ewdenciaise en el
Centitcado de Existencia y Representacion
Legal, Debe Subsanar,

=l DORADO’“
LA LEYEr DA
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PUBLICAS DE
CUNDINAMARCA SA.ESP,

GRUPO DE POLIZAS : Tasa Prima Total ( incluye [VA) Puntos
Todo Riesgo Dariio Material 1.30%0 $6.374.876 400,00
Responsabilidad Civil Extracontractual 3.50% $12.773.057 400,00
Manejo Global Entidades Estatales o 3.50%0 $ 15.410.500 400,00
Automdviles 4,00% $23.115.750 700,00

GRUPQ DE POLIZAS : : Prima Total { incluye VA )
$ 118.024.200

GRUPO DE POLIZAS

Prima Total ( incluye IVA )
Infidelidad vy Riesgos Financi

$ 28.560.000

o
p) Que dentro def término de traslado del informe de verificacién y evaluacidn
preliminar, esto es del 25 al 29 de octubre de 2018, la. firma MAPFRE SEGUROS
GENERALES DE COLOMBIA, subsané allegando la: documentacion referida en el
informe preliminar, razén por la cual, el informe de evaluacién final quedd de la
siguiente manera: - o R

Empresa=s Pdblicas do Cundinamarca S.A. ESP

INVITACION POR LISTA CORTA No 10 do 20498
VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES

CONSOLIDADO DEFINIT VG ;

OFERENTES|  MAPFRE SEGUROS GENERALES DE COLOMESIA

Pagina 10
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EMPRESAS &)

CUNCINAMARCA S A ESP. -
‘GRUPO 1

LIZAS Tasa Prima Total (incluye IVA ) Puntos
Todo Riesgo Dafio Material 1.30%0 $6.374.876 400,00
Responsabilidad Civil Extracontractual ] 3.50% $12.773.057 400,00
Manejo Global Entidades Estatales 3.50%0 $ 15.410.500 400,00
Automodviles 4.00% $23.115.750 700,00
Todo Riesgo Equipe y Maguinari $ 99.856.727

GRUPO 2

GRUPQ DE POLIZAS ‘Prima Total ( incluye IVA ) Puntos
Responsabilidad Civil Servidores Publicos $ 118.024.200 700,00

GRUPO 3

GRUPOQO DE POLIZAS Tasa Prima Total { incluye IVA ) Puntos

Infidelidad v Riesgos Financieros MN/A $ 28.560.000

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo décimo noveno del Manual de
Contratacion vigente a partir del 1° de marzo de 2018, en i0s procesos que se
adelanten bajo la modalidad de lista corta es obligatorio llevar a cabo una fase de
negociacion con el proponente ubicado en el primer orden de elegibilidad a efectos
de mejorar aquellas condiciones de la oferta que resulten relevantes, incluidos los
precios ofrecidos, de conformidad con el analisis de las ofertas que realice el
Comité evaluador v el Area originadora de la contratacidn.

Que de acuerdo con el acta de cierre de la invitacion por lista corta 010 de 2018,
solamente se presentd a este proceso de seleccion la firma aseguradora MAPFRE
SEGUROS GENERALES DE COLOMBIA S.A., quien funge logicamente como

tinico proponente elegible, luego de surtidas las evaluaciones juridica, técnicay  pagina 11
financiera. '

Que asi las cosas, no existiendo pluralidad de ofertas de elegibles, el comité
evaluador considera que no hay cabida a obtener condiciones mas favorabies de las
que ofrece el proponente que se presentd. Solo hay un puntaje, no hay un mayor
puntaje; el precio de la oferta se ajusta a los parametros establecidos por la entidad
y se encuentra por debajo del presupuesto oficial. (EI presupuesto es de
$306.873.483).
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P_Usu{:As E
CUNDINAMARCA S.A ES.P.

Que la propuesta presentada se ajusta de manera total a las exigencias plasmadas

. en las Reglas de Participacion, en cuanto al aspecto técnico y econémico, porfo cual
se considera improcedente pretender obtener una mejora en-estos. aspectos por o
que se concluye en este caso, que es inadecuado adelantar con un Gnico proponente
elegible, una fase de negociacidn sobre los aspectos técnicos o. economicos de su oferta
que esta presentada bajo las condmones exugidas por la entldad :

Que, en mérito de lo expuesto, S, o
RESUELVE =

ARTICULC PRIMERO: Adjudicar la Inwtamon por- I|sta corta No. 010-2018, cuyo
objeto es LA ADQUISICION DE LAS POLIZAS DE SEGUROS REQUERIDAS PARA
AMPARAR 'Y PROTEGER ' LOS - BIENES E - INTERESES : PATRIMONIALES DE
PROPIEDAD DE EMPRESAS PUBLICAS . DE CUNDINAMARCA S.A."ESP Y DE
AQUELLOS POR LOS QUE SEA O LLEGARE A SER LEGALMENTE RESPONSABLE,
INCLUIDA LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL SERVIDORES PUBLICOS a la
firma aseguradora MAPFRE SEGURQS GENERALES DE COLOMBIA S.A.,. con NIT
891.700.037-9, representada legalmente por ANTONIO CLEMENTE CAMPANARIO
identificado con la cédula de extranjeria No. 473423, por vaior de TRESCIENTOS
CUATRO MILLONES CIENTO QUINCE MIL CIENTC DIEZ PESQOS M/CTE
($304.115.110.00), tal como aparece en la propuesta economlca presentada el
dia 24 de octubre de 2018 L . s :

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar Ia publicac:on de §a presente Decisidn Empresanal
en la pagina del SECOP y en la pagina web de la entidad, en cumplimiento de lo
establecido en el articulo décimo noveno de la resolucion No. 625 de 2017, por la
cual se expide el Manual de Contratacnon de Empresas Pubhcas de Cundinamarca
S.A. ESP . N :

ARTICULO TERCERO: La presente Decr5|on Empresarlal nge a part:r de Su
expedicion.

Publiguése } Cﬁmplase_. o

CLAUDIA MARCEIL

MANRIQUE PARRA
Secretaria de Asuntos Corporativos Pagina 12
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